ОО (регион, город, поселок и др.)Вологодская область г. Вологда
Наименование ООМуниципальное бюджетное образовательное учреждение «Детский сад №114 «Солнечный город»
Ф.И.О. директора ОО:Васильева Елена Васильевна
Ф.И.О. ответственного за инновационную деятельность в ОО:Перцева Ирина Александровна
Ф.И.О. консультанта:Касаткина Елена Ивановна
Ф.И.О. педагога:Шарова Наталия Николаевна
Электронный адрес педагога: scharova.nataliya2017@yandex.ru
Номинация:3.12.Номинация «Сценарий мероприятия методического уровня по трансляции идей системно-деятельностного подхода Л.Г.Петерсон»
Тема: Технология «Ситуация»: особенности и возможности использования в образовательном процессе»
Основные цели*: Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов в области освоения технологий системно - деятельностного подхода (на примере технологии «Ситуация» Л.Г.Петерсон).
Задачи: Способствовать освоению технологии «Ситуация» образовательной программы «Мир открытий»;показать возможности конструирования образовательной деятельности с  использованием технологии «Ситуация»;обеспечить расширение личностных знаний педагогов через взаимодействие с коллегами;способствовать освоению системно – деятельностного подхода Л.Г.Петерсон в рамках реализации программы «Мир открытий».
Участники: педагоги детского сада, руководитель педагогической гостиной, член творческой группы ВИП воспитатель Шарова Наталия Николаевна
Форма проведения: Педагогическая гостиная для начинающих педагогов
Дидактические материалы: презентация, созданная в программе Power Point, конспект образовательной ситуации в соответствии с  технологией «Ситуация», 
Оборудование: телевизор, ноутбук.
[bookmark: _GoBack]Краткая аннотация к работе: мероприятие проведено в рамках педагогической гостиной для начинающих педагогов МБДОУ «Детский сад №114 «Солнечный город» № 3 в соответствии с планом. На данном мероприятии педагоги разобрали ситуацию затруднения во взрослой жизни, в соответствии этапам технологии «Ситуация». В самостоятельной деятельности закрепили основные этапы технологии и их последовательность в образовательной ситуации. По результатам работы гостиной все участники получили методические рекомендации по использованию технологии в разных образовательных областях.
Ход мероприятия:
1.Мотивация к деятельности
Добрый день, уважаемые коллеги! Нашу встречу я хочу начать словами известных ученых физиологов, философов, психологов, писателей и т.д.
«Столкнувшись с трудностями, нельзя сдаваться, бежать. Вы должны оценивать ситуацию, искать решения и верить в то, что все делается к лучшему»   Ник Вуйчич 
«Вы никогда не сумеете решить возникшую проблему, если сохраните то же мышление и тот же подход, который привел вас к этой проблеме»  Альберт Эйнштейн
«Проблема дается нам не для жалоб, а для решения»     Рои Хен 
2.Актуализация знаний и фиксация затруднения в пробном действии
Каждый человек в своей жизни сталкивается с трудностями, я думаю, что и вы тоже сталкивались с трудностями. А  какими именно, я хочу спросить у вас. 
Ответы: в воспитании своих детей, в работе, в личной жизни и т.д.
А как вы думаете, как можно решить эти трудности?
Ответы (разобрать на одном примере). Если возникают затруднения в воспитании детей, то надо проанализировать это затруднение, найти плюсы и минусы  исходя из этого, уже искать пути решения затруднения.
	Затруднения они не случайны мы живем в условиях ускорения темпов развития цивилизации. Это вызывает необходимость быстрого обновления технологий во всех сферах жизни, в том числе и в образовании. В таких условиях важно активно применять на практике новые подходы к обучению. Среди них наиболее эффективный и уже зарекомендовавший себя – системно - деятельностный подход в образовании.   
И сегодня мы с вами постараемся найти пути решения затруднений, применив их к ситуации из нашей взрослой жизни одного вашего затруднения на примере технологии «Ситуация» Л.Г.Петерсон.   Педагог по какой-то причине не может выступить с докладом.
3.Выявление места и причины затруднения
- Скажите, выступали ли вы с докладом перед аудиторией? 
Ответы: Да, Нет.
- Испытывали ли вы чувство удовлетворения от выступления? 
Ответы: По - разному и, да и нет.
Представьте, в вашем детском саду педагогу предложили выступить с докладом, а педагог испытывает затруднение.
- Может, попробуем ему помочь? - Хотите помочь? А сможете?
- Так что же нам предстоит сделать? (помочь педагогу с выступлением).
4.Построение проекта выхода из затруднения
- Давайте подумаем, что необходимо знать педагогу для того, чтобы подготовить выступление.
Ответы: тщательная подготовка, умение доносить главную мысль, владение аудиторией, уверенность, знание вопроса по которому подготовлен доклад, умение отвечать на заданные вопросы аудитории по теме доклада и т.д.
- Вы все говорите правильно.
5.Реализация построенного проекта
Но педагог испытывает затруднение в том, что он не сможет правильно подготовить доклад и достойно выступить. Что можно посоветовать педагогу в этом случаи? 
Ответы: но мы не знаем в чем именно педагог имеет затруднение. 
- Вы смогли точно сказать? Смогли помочь подготовиться? 
Ответы: Нет.
- Почему не смогли? 
Ответы: Потому что не знаем, по какой причине он затрудняется это сделать.
- Так что сейчас вам надо узнать? 
Ответы: причину.
- Как вы думаете, в чем испытывает затруднение педагог? 
Ответы: волнение, не владение аудиторией, боязнь численности присутствующих в зале, не владение вопросом по которому  подготовлен доклад, ответы на заданные вопросы по теме доклада и т.д.
6.Первичное закрепление
- Что нужно сделать, что бы помочь педагогу, если чего-то не знаешь? 
Ответы: спросить у того, кто знает, найти ответ в интернете, прочитать в методической литературе, обратиться за помощью к специалистам и т.д.
Теперь мы знаем в чем затруднение педагога, ели он не владение вопросом, по которому  подготовлен доклад, то он может обратиться к специалистам. Если затрудняется в  умение доносить главную мысль, то ему нужна тщательная подготовка и т.д.
7.Самостоятельная работа с самопроверкой. 
А сейчас рассмотрим педагогическую технологию «Ситуация», разработанной для дошкольного образования в рамках системно - деятельностного подхода Л.Г.Петерсон в реализации программы «Мир открытий». Вам нужно разделиться на две группы. 
Я предлагаю вам  конспект игровой ситуации. Вам нужно познакомиться с конспектом, проанализировать его и исправить ошибки в соответствии с  технологией «Ситуация»  (в конспекте перепутаны этапы технологии «Ситуация»).
8.Включение в систему знаний
Педагоги выполняют задание. Обе группы педагогов  справились с заданием и выстроили этапы в правильной последовательности.
9.Рефлексия деятельности 
Мы выполнили поставленную задачу? Как?
Ответы: Мы проанализировали затруднение, узнали причину этого затруднения, и нашли пути решения этого затруднения. 
Итак, мы рассмотрели и проиграли целостную структуру образовательной технологии «Ситуация». Как вы считаете, соответствовала ли структура структуре образовательной технологии «Ситуация» для детей дошкольного возраста?
Ответы: Да.
- Вы молодцы? Я очень благодарна вам за помощь и за вашу активность.  
Комментарии к сценарию (использованная литература, место данного мероприятия и др.)
	Содержание данного мероприятия рассматривалось на основе технологии «Ситуация», которая является основой программы «Мир открытий».
Использованная литература
Комплексная основная образовательная программа дошкольного образования «Мир открытий». Под общей ред. Л.Г.Петерсон, И.А.Лыковой.
	Петерсон Л.Г., Кочемасова Е.Е. Игралочка. Практический курс математики для дошкольников. Методические рекомендации. Части 1 – 4.
Петерсон Л.Г., Абдуллина Л.Э. Системно – деятельностный подход в дошкольном образовании. Повышение профессиональной компетентности педагога дошкольного образования.
