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КОНСТУРКТОР КАРТЫ НАБЛЮДЕНИЙ НА ЗАНЯТИИ С ДОШКОЛЬНИКАМИ: 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕЕМСТВЕННОСТИ МЕЖДУ ДЕТСКИМ САДОМ И НАЧАЛЬНОЙ ШКОЛОЙ

Дата _______________
Группа _____________
Тема занятия № «_______»
ФИО воспитателя _________________________________________________
ФИО учителя НШ (наблюдатель)____________________________________
ЛИСТ ДЛЯ ЗАМЕТОК В ПРОЦЕССЕ ПРОСМОТРА ЗАНЯТИЯ
	Компоненты преемственности
	Комментарии, вопросы для обсуждения с коллегами

	1. Содержательно-методический компонент 

	


	2. Коммуникативный компонент 
	


	3. Учебно-методический компонент 

	


	4. Деятельностный компонент 

	





1. Содержательно-методический компонент курса «Игралочка» Л.Г.Петерсон, Е.Е. Кочемасовой
	ДОШКОЛЬНАЯ СТУПЕНЬ
(становление умений/пропедевтика)

	Шкала наблюдения
	НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА
(развитие умений)

	Математические умения, 
задействованные на занятии
(заполняет педагог ДО перед проведением занятия*)
	
	Математические умения, 
которые предстоит сформировать 
в НШ на базе наблюдаемых на занятии
(заполняет учитель НШ (наблюдатель) 
перед просмотром занятия)

	
	0 – 1
	

	
	0 – 1
	

	
	0 – 1
	

	Реализуемые на занятии методические приемы, 
представленные в рабочих тетрадях «Игралочка» 
(заполняет педагог ДО перед проведением занятия)
	
	Сходства и различия методических приемов, представленных в учебниках (1-4 кл.) 
и рабочих тетрадях «Игралочка»
(заполняет учитель НШ (наблюдатель) 
перед и/или после просмотра занятия)

	
	0 – 1
	

	
	0 – 1
	

	
	0 – 1
	

	Выводы о преемственности в содержании и методиках (формулируются совместно педагогами ДО и НШ после просмотра занятия):










* См. Можно воспользоваться материалом из Приложений к Памятке по работе с конструктором.

2. Коммуникативный компонент курса «Игралочка» Л.Г.Петерсон, Е.Е. Кочемасовой
	Критерий
	Маркер
	Индикаторы
	Шкала наблюдения

	Коммуникация и эмоциональный фон на занятии
	Характер коммуникации педагога
	· Педагог предоставляет детям возможность действовать самостоятельно и инициативно, не спешит с помощью, дает возможность самим договориться между собой, найти и исправить свою ошибку и пр.
· Педагог организовывает обсуждение между детьми, учит их выслушивать идеи и возражения друг друга.
· Педагог использует задания, требующие навыков действия по образцу, проговаривания алгоритма, самооценки, взаимооценки и пр.
· Педагог поощряет и поддерживает детей в выдвижении разных гипотез, нахождении и применении различных вариантов решения задач и проблем.
· Педагог вовлекает детей в решение проблемных ситуаций, создает «ловушки», провокации, побуждающие детей к мышлению.
· Педагог замечает успехи каждого ребенка, старается вместо оценочных высказываний (типа «Молодец!», «Хорошо/плохо» и пр.) давать поддерживающую обратную связь (например, «Ребята, посмотрите, какую интересную идею предложил Антон!», «Неожиданное решение», «У кого есть другое мнение?» и пр.).
· Педагог спокойно реагирует на ошибки детей (не одергивает, не дает негативных оценок), доброжелательно помогает ребенку самостоятельно обнаружить свою ошибку, обсуждает ценность ошибки и затруднения.
· Педагог оказывает детям индивидуальную поддержку (например, одному ребенку – наводящий вопрос, другому – демонстрация образца выполнения задания).
· Педагог предоставляет детям возможность выбора: материалов, способа действия, партнеров по совместной деятельности, размещения в пространстве и пр.
	0 – 1 – 2

	
	Характер поведения и общения детей
	· Дети не сидят долго за столами, ведут себя естественно (не зажаты), комфортно располагаются в пространстве комнаты, могут свободно перемещаться.
· Дети свободно высказывают свое мнение, активно задают собственные вопросы педагогу, предлагают свои гипотезы, пробуют разные способы и пр.
· Дети активно участвуют в придумывании новых способов, при решении задач различного уровня сложности (в т.ч. задач на воображение).
· В коллективной деятельности дети проявляют вариативность в рассуждениях, проговаривают и обсуждают (не только с педагогом, но и друг с другом) разные варианты решения, принимают совместные решения.
· Дети соблюдают принятые и согласованные в группе правила работы.
· Дети самостоятельно находят конструктивные выходы из конфликтных ситуаций.
	0 – 1 – 2

	Выводы о преемственности в коммуникации и взаимодействии педагога и детей (формулируются совместно педагогами ДО и НШ после занятия):










[bookmark: _GoBack]
3. Учебно-методический компонент (УМК) курса «Игралочка» Л.Г.Петерсон, Е.Е. Кочемасовой
	№
	Критерий
	Индикаторы
	Шкала наблюдения

	1
	Работа с рабочими тетрадями «Игралочка» 
	· Рабочие тетради используются в качестве средства для закрепления ранее «открытых» детьми знаний и тренировки умений.
· Время на работу в тетрадях на занятии не превышает 7-10 минут (в старшей и подготовительной к школе группах).
· Инструкции к заданиям в тетрадях педагог дает четко и ясно.
· Перед выполнением задания в тетради педагог уточняет правильность понимания детьми инструкции.
· После выполнения каждого задания организуется фронтальная проверка и/или самопроверка.
	0 – 1 – 2

	2
	Работа с демонстрационным материалом к курсу «Игралочка»
	· Обращение к демонстрационным материалам в процессе занятия логично, уместно, соответствует поставленным образовательным задачам.
· Демонстрационный материал размещен в комнате удобным образом для восприятия всеми детьми.
	0 – 1 – 2

	3
	Работа с раздаточным материалом к курсу «Игралочка»
	· Работа с раздаточным материалом осуществляется для организации индивидуального и/или группового форматов работы.
· Раздаточный материал подготовлен заранее, в требуемом количестве и располагается в удобной для детей форме (например, на тарелочках, в центре стола и пр.).
	0 – 1 – 2

	4
	Включение дополнительных дидактических материалов
	· Использование дополнительных дидактических материалов (презентация, кубики, игрушки, видео-/аудио- и др.)
	0 – 1 – 2

	Выводы о преемственности о способах работы с учебным материалом (формулируются совместно педагогами ДО и НШ после занятия):










4. Деятельностный компонент курса «Игралочка» Л.Г.Петерсон, Е.Е. Кочемасовой
	Критерий
	Маркер
	Индикаторы
	Шкала наблюдения

	Структура занятия
	Целостность и связность всех этапов занятия
	· Структура занятия ОНЗ построена на основе шести этапов технологии «Ситуация»:
1) введение в ситуацию
2) актуализация
3) затруднение в ситуации
4) включение нового знания в систему знаний
5) осмысление (рефлексия)
· Структура тренировочного занятия включает следующие этапы:
1) введение в ситуацию
2) игровая деятельность
3) осмысление (рефлексия)
	0 – 1 – 2

	Введение в ситуацию

	Действия педагога
	· Педагог предлагает детям игровой сюжет, «встраивая» в него полученные ответы детей в процессе беседы. Помогает зафиксировать «детскую» цель (например, помочь сказочному персонажу, собрать подарок для бабушки и пр.).
	0 – 1 – 2

	
	Действия детей
	· Дети понимают смысл и цель своей деятельности: проговаривают вслух «детскую цель».
	0 – 1 – 2

	Ситуация затруднения
	Действия педагога
	· Педагог создает ситуацию, в которой все или большая часть детей не могут выполнить задание и, соответственно, достичь своей «детской» цели.
· Педагог помогает детям зафиксировать затруднение с помощью вопроса «Смогли мы с вами …?».
· Педагог помогает детям понять и сформулировать причину возникшего затруднения с помощью вопросов типа: «Почему мы не смогли?», «Чего мы пока не знаем/не умеем?» и т.п.
	0 – 1 – 2

	
	Действия детей
	· Дети пробуют выполнить предложенное педагогом задание (в рамках игрового сюжета) и фиксируют свое затруднение.
· Дети с помощью педагога формулируют причину затруднения (например, «Мы пока не знаем, как называется эта фигура», «Мы пока не знаем способа…» и пр.).
	0 – 1 – 2

	Открытие нового знания
	Действия педагога
	· Педагог предлагает детям выбрать способ, с помощью которого они смогут преодолеть затруднение, т.е. «открыть» новое знание (например, «спросить у того, кто знает», «придумать самим, а потом проверить себя по образцу», «провести эксперимент» и др.).
· Педагог организует деятельность детей по самостоятельному «открытию» нового знания (через проблемную беседу, выдвижение и проверку гипотез, экспериментирование и пр.).
· После «открытия» детьми нового знания педагог помогает им зафиксировать это знание\способ в речи (а возможно, знаково), делает общий вывод.
	0 – 1 – 2

	
	Действия детей
	· Дети активно участвуют в процессе поиска нового знания, предлагают свои гипотезы и идеи, пробуют, задают вопросы.
· Дети анализируют, сравнивают, обобщают, делают выводы.
	0 – 1 – 2

	Осмысление (рефлексия)
	Действия педагога
	· Педагог выделяет время для осмысления детьми своей деятельности («Что делали?», «Что получилось/не получилось?», «Почему?» и др.).
· Педагог помогает детям зафиксировать достижение поставленной в начале занятия «детской» цели (например, «Смогли мы помочь трем медведям построить новый дом?»).
· Педагог помогает детям связать достижение цели с новым знанием/способом, которое они «открыли» (например, «Знаете, почему нам это удалось»? «Какие новые знания нам помогли?»).
· Педагог помогает детям сформулировать свое эмоциональное отношение к занятию (что понравилось, что было трудно и пр.).
	0 – 1 – 2

	
	Действия детей
	· Дети вспоминают, что делали на занятии (в контексте игрового сюжета).
· Дети с помощью взрослого связывают результат достижения «детской цели» с новым знанием, которое открыли (например, «Мы смогли помочь Тане и Ване купить продукты, потому что узнали новые знаки > и <»).


	0 – 1 – 2

	Выводы о преемственности в организации деятельности детей (формулируются совместно педагогами ДО и НШ после занятия):








Работа со шкалами наблюдения:
0 – 1 (бинарное наблюдение): 0 – маркер проявлен; 1 – маркер не проявлен.
0 – 1 – 2 (дифференцированное наблюдение): 0 – маркер не проявлен; 1 – маркер проявлен частично; 2 – маркер проявлен целостно.
2

